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Đặt vấn đề
Trước yêu cầu của sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước hiện nay, việc đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo nguồn nhân lực đang trở thành vấn đề cấp bách. Trong những năm gần đây, Nhà nước, Bộ Ban Ngành, các tổ chức quản lý giáo dục, giáo dục nghề nghiệp đặc biệt quan tâm tới công tác học sinh sinh viên, hàng loạt những quy định, quy chế trong công tác HSSV được sửa đổi và ban hành nhằm nâng cao chất lượng quản lý, giáo dục HSSV đáp ứng yêu cầu của việc cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao trong thời kỳ mới.
Với mục tiêu đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong việc dạy và học; đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng nhu cầu của xã hội; đạt được những thành tựu quan trọng về nghiên cứu khoa học, sáng tạo và chuyển giao công nghệ của nhà trường.
1. Đặc điểm và nội dung quản trị sinh viên ở các trường đại học, cao đẳng 
1.1.  Các khái niệm 
…………
1.2. Các đặc điểm
…….
1.3. Nội dung quản trị sinh viên
…….
2. Một số tồn tại trong công tác quản lý học sinh, sinh viên
Số HSSV đạt điểm rèn luyện từ loại Tốt trở lên chiếm tỷ lệ chưa cao, nhiều tiêu chí đặt ra trong phiếu đánh giá kết quả rèn luyện HSSV chưa phù hợp, việc theo dõi kiểm tra của hệ thống ban cán sự lớp, giáo viên chủ nhiệm chưa chặt chẽ. Việc tổ chức các hoạt động nhằm tập hợp HSSV ngoại trú chưa được thực hiện, vẫn còn tình trạng buông lỏng quản lí đối với HSSV ngoại trú. Cơ sở vật chất trong khu nội trú chưa đảm bảo nhu cầu sinh hoạt của HSSV…
Nhà trường đã chú trọng tới việc đầu tư cơ sở vật chất trang thiết bị phục vụ cho công tác giảng dạy, nghiên cứu khoa học của cán bộ, giáo viên và HSSV, tuy nhiên do hạn chế về nguồn ngân sách nên số lượng đầu sách cho thư viện chưa đáp ứng đủ nhu cầu của việc học tập, nghiên cứu. Nhà trường đã có văn bản hướng dẫn SV tham gia nghiên cứu khoa học và xây dựng các tiêu chí khen thưởng cho SV tham gia nghiên cứu khoa học, nhưng tới nay rất ít HSSV tham gia. HSSV chưa phát huy được tính sáng tạo trong học tập theo phương pháp giảng dạy mới, việc học tập vẫn còn trong tình trạng thụ động.
Phòng công tác HSSV, Đoàn TN chưa xây dựng nhiều các câu lạc bộ, các mô hình học thuật để tạo điều kiện giúp đỡ HSSV trong học tập, rèn luyện. Sự phối hợp giữa các phòng, khoa, giáo viên chủ nhiệm lớp với phòng Công tác HSSV chưa thật nhịp nhàng.
[bookmark: _GoBack]Một bộ phận HSSV còn thiếu trung thực trong học tập và thi cử, một số chưa có hoài bão, lý tưởng, một bộ phận có biểu hiện của lối sống hưởng thụ, chưa thực sự tự giác, tích cực trong học tập, rèn luyện.
3. Giải pháp (Một số ứng dụng …)
3.1. Sử dụng phần mềm quản lý đào tạo EMS-PMT 
…….
3.2. Điểm danh HSSV bằng máy quét + hệ thống camera
……
3.3. Đánh giá điểm rèn luyện đối với học sinh sinh viên trên phần mềm quản lý đào tạo EMS-PMT 
……
3.4. Không giới hạn không gian học đối với HSSV
Được thiết kế để sử dụng mọi lúc mọi nơi trên mọi thiết bị như: điện thoại thông minh, máy tính bảng hay máy tính, những buổi học không còn bị bó hẹp trong phạm vi trường lớp.
Nhờ vào việc được cung cấp trên nền tảng điện toán đám mây, ứng dụng có thể đáp ứng đông đảo mọi nhu cầu và mô hình học tập khác nhau, từ một vài học viên đến hàng chục lớp học quy mô lớn trong cùng thời điểm.
3.5. Không giới hạn thời gian học tập đối với HSSV
………….
3.6. Học nhóm thuận lợi khi ứng dụng CNTT 
...……… 
Mỗi học viên được cung cấp một tài khoản riêng để truy cập nhiều bài giảng của giảng viên bất cứ lúc nào, tại bất cứ đâu. Nhờ vào tính năng cho phép tự ôn luyện, tự chấm điểm, đánh giá năng lực bản thân ngay cả khi rời lớp học, đã thực sự tạo nên một không gian học “mở” lí tưởng dành cho học viên.
Với nỗ lực mang đến cho người dùng một môi trường học tập hoàn hảo nhất, tính năng tìm kiếm bạn bè/ đồng nghiệp ngay trên ứng dụng để cùng ôn luyện hay trao đổi bài vở. Tính năng này giúp tăng cường tối đa giao tiếp giữa các thành viên khiến cho việc học tập trở nên hiệu quả hơn và thân thiện hơn. 
Hỗ trợ tối đa giảng viên trong công tác giảng dạy và quản lý học viên. Với giao diện được thiết kế thân thiện và dễ sử dụng, thông qua tài khoản của mình, giảng viên hoàn toàn chủ động trong việc cập nhật bài giảng lên hệ thống dưới nhiều định dạng khác nhau: như hình ảnh, file âm thanh, hay video…Tính năng đẩy thông báo trên phần mềm cũng là một công cụ đắc lực của giảng viên trong việc nhắc nhở học viên ôn luyện bài vở, hoàn thành khóa học của mình.
……
3.7. Phụ huynh dễ dàng giám sát quá trình, kết quả học tập, rèn luyện của con em mình tại trường 
Phụ huynh học sinh có thể sử dụng chính tài khoản của các em được cấp để giám sát quá trình học tập và kết quả học tập, rèn luyện của SV, qua đó có thể phối hợp với thầy cô giáo để nâng cao hiệu quả học tập của SV
……..
3.8. Nâng cao hiệu quả công tác quản lý HSSV nội, ngoại trú 
……….
3.9. Xây dựng và triển khai các tiêu chí trong nhà trường, đảm bảo an ninh trật tự, an toàn và phòng chống các vấn đề tệ nạn xã hội
…….
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